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1. DATOS GENERALES

Programa de formacion: Servicios comerciales y financieros

Implementar protocolo de productos y servicios financieros
Proyecto formativo: aplicando métodos de administraciébn del riesgo en las
organizaciones segun politica comercial.

Fase proyecto: Ejecucion

220601501-03. Verificar las condiciones ambientales y de
Resultado de aprendizaje: SST acorde con los lineamientos establecidos para el area
de desempeiio laboral.

GA4-220601501-AA3. Plantear acciones para orientar al
Actividad de aprendizaje: equipo de trabajo en los planes o programas ambientales
y de SST de acuerdo con el &rea de desempefio.

Mapa mental respecto a los planes y acciones
Evidencia de conocimiento: establecidos en medio ambiente y SST.

GA4-220601501-AA3-EVO01

Criterio de evaluacion:

e Actua frente a los incidentes ambientales y de seguridad y salud en el trabajo de acuerdo
con lo establecido en el plan de emergencias.

e Identifica los mecanismos de control y seguimiento a las condiciones ambientales y del
SST, para el monitoreo de las buenas practicas ambientales segin las condiciones y actos
seguros de su entorno laboral.

2. RUBRICA DE EVALUACION

Aspectos Alto Medio Bajo Inexistencia Pl:ir:‘?e
El mapa El mapa El mapa El mapa no
plantea evidencia evidencia tiene relacion
diversas algunas pocas acciones | con actividades
actividades acciones o que permiten el | que permitan el
gue permiten actividades que | monitoreo de monitoreo de
el monitoreo facilitan el los programas | los planes y

Contenido de los monitoreo de | ambientalesy | programas
programas los programas | en seguridad y |ambientalesy
ambientalesy |en seguridady |salud en el de SST.
en seguridad y |salud en el trabajo.
salud en el trabajo y
trabajo. programas

ambientales.
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Los conceptos | Los conceptos | Algunos Hay poco
estan son puestos conceptos sentido de
dispuestos en | en un orden no estan en organizacion del
un orden I6gico, perola |un orden mapa mental o
l6gico y la forma en que |légico o no existe.
Secuencia forma en que |son e§perado, y
son presentados o |distraen al
presentados introducidos lector.
mantiene el algunas veces
interés del hacen al
lector. mapa mental
menos claro.
30 30 20 10 0
Las Las Las Las

bifurcaciones,
ramas y lineas

bifurcaciones,
ramas y lineas

bifurcaciones,
ramas y lineas

bifurcaciones,
ramas y lineas

claramente claramente no dan claridad | no son claras o
demuestran demuestran sobre los no existen.
cémo estan cémo estan conceptos
conectadas las | conectadas las |trabajados y/o

Organizacién |ideas. Se ideas. Pero la |los conceptos
presta parala |organizacion no se realizan
lectura en el de los en el sentido de
sentido de las | conceptos no | las manecillas
manecillas del |se realiza en el | del reloj.
reloj. sentido de las

manecillas del
reloj.
20 20 10 5 0
En su totalidad | En su mayoria |El mapa El mapa mental
el mapa mental | el mapa mental | mental no contiene
esta esta contiene imagenes
compuesto por | compuesto por |imagenes representativas
imagenes imagenes gue no son con la
Imagenes representativas | representativas | acordes con informacion
del tema del tema la registrada.
destacando de |destacando de |informacion
forma visual la |forma visual la |registrada.
informacion. informacion.
10 10 10 5 1
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El aprendiz El aprendiz El aprendiz El aprendiz
no comete comete 1-2 comete de 3-4 | comete mas de
errores de errores de errores de 4 errores de
Graméticay |gramatica u gramatica u gramatica u gramatica u
ortografia ortografia ortografia lo ortografia que | ortografia que
(convenciones) | que que distrae al | distraen al distraen al
distraigan lector del lector del lector del
al lector del contenido. contenido. contenido.
contenido.
10 10 8 5 1
Total

3. EVALUACION

Observaciones:

Juicio de valor:




